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АдминистРАци'1 св.тьского посвлвни'{ (новгоРодкинскА'1 волость)

пу1шкиногоРский РАйон

. 
псковскА'{ оБ-!]Асть

постАнов]шнив
11.10.2010 Ёода ]ф 6

Фб щверждении поло)кения (о комиссии по
урецлированик) конфликта интереоов на
]угу!{ицип€}пьной с]у}кбе в админисРации
сельского поселени'1 <<}1овгородкинска'т волость>}

{"

Б соответствии с пунктом 4 статьи |4.1 Федеральнопо закона от 02.03.2007
года }ф 25 _Ф3 кФ пщниципапьной стужбе в Росоийской Федерациш>,
Федеральн!:м законом от 25 декабря 2008 года ].|ц 273_Ф3 (о
противодействии коррупции)' в це'1л( шецлировани'| конфликта интересов
на 1шуниципатльной слу)кбе а адму1ну1сщации сельского поселения
постанов]ш1}о:
1.}твердить |[олох(ение о комиссии по уРецлиров€}ни|о конфлипста
интересов на 1!гуницип€}льной службе в администрации сельского поселения
к}{овгородкинск€ш волооть> |[уш:киногорского района согласно приложени'{
2.9твердить состав комиссии по урецлировани1о конфликта интересов на
муниципальной службе в админисщации сельокого поселени'т
<<Ёовгородкинская волость> |1уплкиногорского района ||риложение }гэ2
3.1(онщоль за вь1полнением настоящего постановлени'! остав]1я1о за собой
4.'*1нформацик) о хомиссии огубликовать в установленном порядке.

Б.Б.Бгоров
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|1риложение }.{ 1

к поо1ановлени!о

от 2010г.].{ 6
поло)1шниш '

о комисс'1*1по уРш'гулиРовАни1о конФликтА интвРшсов нА
1шуниципАльной слухсвш в АдминистРАции свльского посшлвн'1я

(новгоРодкинскАя волость>

1. Фбщие поло)кения
1. Бастоящим |[оло>кением в соответотвии о пунктом фът&ьуу 14.1 Федерш1ьного закона от
02.0з.2007 ш 25-Фз ''Ф муниципальной службе в Российской Федерации'' определяется
порядок образования 14 деятельнооти комиссий по регу{ировани}о конфликта интересов
(далее - комиооия), образуемой в Адтлинисщаш!аи се!фаФло поселения <Ёовгородкинска'|
волость)) |1утшкиногорского района

2. |(омиссия в рвоей деятельности руководотвуется (онституцией Росоийокой
Федерации, федеральнь1ми конститг{ионнь|ми законами' федеральнь]ми законами' ак}ами
|{резидента Российской Федерации и |{равительства Роосийской Федердт{ии,

з€}конодательством и правовь1]!1и .|ктами ||сковской области, наст}ящим |1оложениём, а
также пр:шовь1ми акт€!ми муниципальньтх органов сельского поселения <Ёовгородки1!ская
волость) |1угшкиногорского района

3. Фоновной задачей комиссий яв.]1яетоя содейотвие Админисщации волости в

урегулиров€1нии конф.тпакта интересов, сйособного привести к причинени}о вреда законнь|м
интереоам ща)кдан' организаций, общеотв4 субъекта Росоийской Федерации или Российской
Федерации.

4. 1(омиссия, образуемая в сельском поселении кЁовгородкинска'! волость))
|{улпкиногорского района, рассмащива9г вопрось1' связанньте с урегулирова1{ием конфликга
интересов' в отно1||онии муниципальньтх служащих' замеща:ощих должности
||гу|{ицип{1льной с.ту:кбь:, в Админисщации волости.

2. ||орялок образовани'{ комиссии

5. 1{омиссия образуется пр{|вовь1м актом гпавь1 волости, которь|м определяется состав
комиссии.

6. Б состав комиссии входят:
а) представитель нанимател* и (или) уполномоченнь1е им муницип:ш1ьнь1е служашие (в

том !{иоле из подразделения по вопросам кащ)ов, 1оридического (правового) подразделе|1у{я и
подразделения' где му}!иципш:ьньтй слухсащий' в отно1пении которого рассмащиваетоя
вопрос об урегулировании конфликта интересов' з{|мещает дол)кность муниципа-гльпой
спу:кбь:);

б) представители нау{нь!х организаций и образовате.ттьньп( г1режде1{ий среднего и
вь1с111его профессионапьн0го образовштия (далее - нау{нь1е орп1низации и образоватепьнь1е

г{реждения), других организаций, пригла!паемь|е Адтлинистращией сельского поооления
<Ёовгородкинока'! волость)) |!утпкиногорского района по з{1просу представите.]ш{ нанимателя
в качестве нРзадцеимь1х экопертов - опеци:}.]1иотов по вопроо€[м, связаннь1м с муниципальной
службой, без щазания перс/нальньп( данньп( экспертов.

7. 9ис;|о нез€висимьп( экспертов должно составлять не менее одной четверти от'обтцего

числа членов комиссии.
8. €остав комиссии формйфетёя таким образом, ттобьл бьтла иск.]1точена возмо)кность

возникновения конфликта интересов, которьй мог бьт повлиять на пр}!нимаемь|е комиосией

ре1|1ения.



' 9' }(омиссия состоит из председателя' з:ш,1естите.,1'{ предоедате.,1'{' секретаря и членовкомисоии' Бсе члтень: комиссии йри принятии ретшений обладатот р€внь]ми пр€в.|ми.
3. |[орцдок вк.,11оч9!{и'{ в. соотав комиссии незав1{симьп( экспертов

10' Руководитель |\'{у|{ицип€шБного органа наФ'в.,ш!ет запрооь| в научнь|е оргапизации иобразовательпь:е гФещдени'!, А!}гие 'р.','',ц"' с предложением направить овоихпредст{вителей в состав комиссии в качестве [!е3вопрос€!м' связ:!ннь|м с му[{иципа.г:ьной*.щ*о'и'*]]:*;:;"#" - специ€шистов по
опреде.,штемого в соответствии с ггу|{ктом 7 настоящ""' й'л'*"й. 

'#. #ь]}н::?*указа\[\4я персоп.ш|ьпьп( д€!нньп( экопертов.
11. Ёезавцси}1ь|ми экспертап{и в ооставе коми(

н.жЁ.*иобразов'"'"Ё"йБ#'$*т;;?#&ж:#н'$ж*:ъ;.:жн;
12. |1родпочтение при вкп,очении в.й'#.'* цос11||в качестве н(представителей н3учдьтх орг.!ни.штий и оор*о']'.'ь1{ьтх гФещдепи'н;#}1;.}?3#долж[{о бьттъ о:

более ,." о.й/]#"#ж#*$'[т#Р д'"'"'"''сть которьтх в течепие щех и

' '(еятельность1о' связанной о му[1иципальной службой, считаетоя препод{шательск€ш!'[тау{н€ц 
'']1|1 

у4\'ая деятельно''", *.Ёйййй";;;р;.', муниципальной службь1' а т:'кже}#Ёа:ннж"жж"##*:ци*шьньп(,'"#*'"""и;'';;;;;стймуниципальной
13. Руководители научньтх организаций и образовательнь|хорганизаций' по'гг!ив з€!прос с пред'!оже|!ием 

"йр*й{]-;";;"'#'ж}:ът#;предст€вителей в качестве нез[|висимьп( экопертов _ специсшистов по вопрос{|м' овязаннь|м с
м,'{иципальной слркбой' в 7-дневньй 

'р'* '' .й_ ,''у"ет1ия запроса предст€ш.,ш}от взапрашивалощий м)'}тиципа'Бньй орг{!в сведения о работника* 
_]''* 

организацпй иРРехФений' которые могут у{аствовать в работе комиссий, а именно: фамилию, имя,отчество' з€шимаемую д',*"''".,- а также иформш1и!о' позво]1я|ощу'о признать этого

:1*1?ъ:ж;ж;'*:}ъж1*?#ж*"Ё];."ннь|мсму!{иципапьнойслужбой.Фплата Фуда'.:у-1:''; ;;;;;тов ооуще"."*"# :ж;ж.1"::::;#:ж:;:жме>цА} муницип€1лъным орг€|н'*, 
" 

котором создана комиссия' , 
'*,']г!аству[ощим в работе этой .'"'',''. 

|101ииссия' и незавиоимь!м экспертом,

4. |{орядок работы комиссии

15' Фсновщтием 
. д,ш проведенш! 3асед{шия 

-комиосии 
яв]шетоя полг{енн,ш отпр8воохр.!цительньтх' 

$}лебньж и.]ти и1|ьгх государстве[]нь]х органов' от организаций,до.}пкностньп( лиц или фащдшт информация о н.шичий у "щ'ципального служащего личнойз!!интересов.||!ности' котор€ш .,р'"'д* и]ти может привести к конфликц интересов.16. }{нформация, 
указ:}}{}{€ш в пу[ткте 15 настоящего |1оложения, должна бьлть

представлена в письмен}1ом виде и содержать следу[ощие сведени'1:

"'-й'',Р##}}#;''*'"'!'Б 
}й"*'".*"'''-.'ф'щего и замещаему|о им дол'(ность

-"'.''];х#;т;ж:#ж;:-жЁ;;ж;";#.'ж.м} ниципш1ьпогослужащего,
в) д4нньте об .', т #,]г, ;. .исто!|нике информации.

}#щЁ?ш';у:|{.;;;#;;;;;"ж;ж}ж""#":ж';у;:;.1
18. }(омисспя ны|'Ёом'щ*ает сообщеци'| о преотуплениях и административньп{::##н"1Ёж;;';н1;#;у* 'бр'щ'''", 

_,. 
проводит проверки по фактам
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19. |[редседатель комиссии в 3-дневньй срок со дня поступления информации'

указштной в пункте 15 настоящего ||олохени'|' выносит ре1пение о проведении проверки
этой информш|ии' в том 1|исле материа.'1ов, ук{ва}1ньп( в пункте 17 настоящего |1оложения.

||роверка информащии и матеРиалов осуществ'1яется в меся}{ный срок со дня принятия

ре1пения о проведении проверки. €рок проверки может бьггь проАлен до двух месяцев по

ре!шени|о председате'1я комиссии. '
Б олутае если в комиссик) поступила информация о нал||ч\4у| у муницип{шьного

служащего личной заинтересованности' котор!ш[ приводит и]}и может привести к конфликц
и1!тереоов' щедседатель комиссии немед'|е}1но информирует об этом представите.'ш!
нанимате]ш в це'шп( принятия им мер по предотвратцени1о конфликга интересов: усиление
конщо]1я за испо.т1нением }угу!{иципаль|1ым о'ужащим его долж}1остньгх обязанностей,
ототранение муниципа'1ьного сщжатцего от замещаемой должночти муницип€шьной слу>кбь:
на период урегулирования конфлилста интереёоБи.п!{ инь1е мерь1.

20. |1о пиоьменному з{}просу председа.1€_лг.)комиооии предот!!витель нанимате.тш{
предотавляет дополнительные сведения' необходимь:е А]!я работь: комиосии' а также
з{|пр€|;:]ивает в установленном шорядке для предотшле}|ия в комисоито сведений от других
государотвен!|ьп( орг€}нов' орга[|ов местного сам!у1хФавпения и организат{ий.

2\, !ата, время и место зассдания комисбии устанав]1ива!отся ее предоедателем после
сбора материалов' подтвержда!ощих либо опроверга|ощих информаци}о' указ.|}|ную в пункте
1 5 настоящего |!оложения.

€екретарь комиссии ре!цает организацио!!нь|е вопрось|' связаннь|е о*1тодготовкой
заседа11ия комиссии' а т€!кже извещает чшенов комиссии о даФ, време|{и и меоте'заседания' о
вощосФ(' вк}т|оченньп( в повестку д1|я' не по3днее чем за семь рабоних дней до дня
засед{|}|ия.

22.3аседагтие комиссии считается правомочнь|м' если на нем присутствует не менее
двух щетей от общего числа членов комиссии.

23.[7ри возможном возникнове}1ии ковфликта интересов у членов комиссии в связи с
рассмотением вопросов' вк.'т'оченньтх в повестку дня заоедания комиосии' они обязаньт до
начала заседани'| з€швить об этом. 3 подобном о'тг'ае соответству1ощий 1шеп комиссии не
принимает у|аотия в рассмотрении ука,ш1ньп( вопросов.

24. 3аседаттие комиссии проводитоя в присщствии муницип€}пьного'служшцего. Ёа
засед{|нии комиссии может присрствовать уполномоченнь:й муниципапьнь!м с]ужащим
предст€витель. 3аоедание комиссии пере11осится' еспи муниципальньй служатт{ий не может
г{аствовать в заседании по ува:кительной при!|ине. }{а засед{|ние комиссии моцт
приглят|таться дол)кностньте ,|ица государстве1!!1ь|х органов,_' орг:|}1ов меотного
саллоупрФления' а т€|кже представите'ти з{!интереоов{!!!ньп( оргагтизшдий.

25. Ёа заседс}нии комиссии зао'у1|1ивак)тся пояснения муницип{тльного служащего'
рассмащиваютоя м.шериалы' отнооящиеся к вопрос€|м' вкпюченпь1м в повестку дня
заседа[!ия. (омиссия впрФе пригласить 1|а ово9 3аоедат|ие иньтх лиц и заслу1шать их уотнь|е
или рассмощ0ть письмонные пояснения.

26. 9леньт комиссии и лица' г{аотвовав1пие в ее заседании' не вправе разгла|шать
сведения, ст€втцие им известнь|ми в хоАе Работь: комиссии.

27. ||о итогам рассмотения информации, указанной в пункте 15 настоящего
|[оложения' комиссия может при1{ять одно из следу}ощих ретпений:

а) уота|тови&' что в рассмащиваемом с'гучае не содержится признаков личной
заинтерооованности муниципш1ьного с'ухащего' котор!ш| приводит или может привести к
конф.тплкту интересов ;

, б) удтаноРить_факт напичия за|{нтересов!1|{ности муницип'1]1ьного служатт{е|Ф, котор€ш
привод!1т илш мо:кёт привести к конфлп:кц интересов. Б этом олучао предотавителто
н{!нимате]1я цредл;г'|[отся рекоменда|{ии, напр.вленные на предотвращение или
урегулиров{!ние этого к9нфлпткга интересов.

28. Ретшенпя комиё€Ал *ринимшотся пРооть|м боль:цинством голосов пРисугству}ощих
на заоеда}{ии тш1енов комиссии. |[ри равенстве !|исла голосов голос предоодатольству1ощего
на заседании комисс||у1 является ре1ц.!|ощим.



29. Ретпения комисои}! оформля:отся протокол'|ми' которь1е подпись|ва:от члень!
комиссии' приняв11|ие участие в ее заседа!1|411. Ретцения комиссии носят рекомендательньй
хар:!ктер.

30. 3 ретпении комиосии ука}ь|ва|отся:
а) фамилия ' у!мя, отчество' долж11ость муниципапьного олужащего' в отно1шении

которого рассматривался вопрос о н,шич|ии личттрй заинтересова}тности' котор.ш! приводит
или может привеоти к конфликц и}|тересов;

б) исто'птик информации' ст{в111ий оонованием д'1я проведения засед€}ния комиссии;
в) дата поотупления информации в комисси1о и дата ее раосмощения на заседании

комиссии' существо информации;
г) фамилии' имена' отчества [ш1енов

заседании;"
комиссии и других лиц' присутству|ощих на

д) существо ре1||ения и его обосноБЁ:Ёи6.
е) результатьт голосования.
31. 9лен комиссии' не согласньй с рептением комисоии' впр!|ве в пиоьменном виде

и3ложить свое мнение, которое под'|ежит обязательному приобщени1о к протоколу заседаниякомисоии. ' ,.!#''',
32. (опии р91цения комиссии в те.16пие щех дней со дня его принятия н.шрав.]ш{ются

предот,вите'||о н[!нимате!1я' муниципальному служащему' а т€|кже по ре1пеник) комиссии -
инь1м заийтересованнь!м 

'|ицам.33. Ре:пение комиссии может бьпь обжалов€!но муниципальньщ с'ужат!{им в 10-
дневньй срок со дн'! врг!ени'| ему копии ретце}{ия кйдиссии в порядке; 

"р..у."!!рй"'"з8|конодательством Росоийской Федерации.
з4' |!редставитель н!|}1иматоля' которому ст€}ло известно о во3никновении умуниципального с'ужа|цего личной заинтересова}{нооти' котор€ш| приводит или мо)кет

привести к конфликт интереоов' в том числе в слг!ае уотановлония подобного фактакомиссией, обязан принять мерь! по щедотвращению или урегулировани|о конфликта
и|{тересов.

Б целях предотвршцения и.]|и шецдирова[!ия конфликга интересов представитель
н1||{имате'1 ! должен иск}т[очить возможнооть г|астия му!|иципального служап{его в принятии
ре:пений по вопросам' с которь1ми связа|| конфликт интереоов

|!редставитель нанимате]ш| вправе ототранить муницип€1льного олу)кащего отзамещаемой должнооти му[1иципальной службьт (не допуокать к исполненито должностнь1х
обязанноотей) в период урец'{!Фования конф-гшт:ша интересов.

35. в слг{ае уста1{овления комиссией обстоятельств, свфете]Бству[ощих о н[шичиипризна(ов диоци11ли!1ар!1ого проотщка в действиях (бездействии) мщиципального
служятт1его' в том числе в слу{ае неиополнения им обязанности сообщать представител]о
н:|}тимателя о линнрй заинтереоованнооти при исполнении дол}кноотньп< обязанностей,
котор{ш может ппивести к конфпитсту интересов' а также в случае непринятия
муницип{шь1{ь|м служащим мер по предотвращени}о такого конфликта, предст,}витель
н:|}!имате]ш после пощчения от комиссии соответству1ощей инфорйшдии мож9т привлечь
мщицип'шь1{ого с'цжащего к д!сцип.]п'|нарной ответствен!{ооти в порядко' предуомощенцом
федеральнь|м законом.

36' в олучае установле!1и'[ комисоией фшста.совер!пения му[|иципальнь1м слу}кат|1им

1::::': (б5пействия), солержащего призн:|ки 4дп{инисц}ативного пр€}вонару1||ения или
сост{}ва преступленц'{' председате.'ь комиооии обязан передать информаци1о о совер|шении
ук'в,}нного действия (бездействии) у| подтвержда1ощие 

'*'й факт докр{енть1 в
' щавоохр{!}{ите!1ьные органь1.

37. РетпеЁие комиосии' принятое в от}1отпении муниципального слу}(ащего' хранитоя в
его лит{ном деле.

38. Фрганизашионно-тех!1ит|еское и, дощлие|!тационное обеопечение деятельности
комиссии возлагае|ря на Админисщаци}о волости.



|!риложение ]'ц[!2

к пост€|}{овленило }.[ч 6
11.10.2010 года

Фбразовать комисси}о по урегулиров{}нито конфликта интересов в админисщации
муницип:1льного образования сельского пооеления в следу|ощем сост.ше:
1(оваленко Ёиколай Ёиколаевич_ з'|меститель председате]1я €обрания депугатов
муниципс}пьного образовштия сельского пооеления кЁовгородкинск{шт волость),
председатель комиссии;
|{атаев Анатолий |{авлович - упразлятощий
района, з{|меститель председате]\я комиссии;
[ригорьова {анна йихайловна - допщат

дел{|ми ад\{инисщации |{утпкиногорского

образовштия |{улпкиногорский
Баоильева [а-глина Бладимировна - депщат
к}{овгородкинок€ш волость))' !1лен комисс||и;
Антипова Балентина Бикторовна _ ведущий
поселения кЁовгородкинок:ш{ волость)' !.пен

специапист ад\,{инисщации сельского
комиосии.

(обранпя

район,
€обрштия

депугатов
секретарь

1!гу|{иципального
комиссии;
г|оселениядепугатов сельского

[лава сельского пооеле}{ия
кЁовгородкинск{ш волооть) ё,у* Бгоров 8.3.


