
!тверщдено
распоря)кением [лавьт
||уш:кино горского р айона
от 1 1.04.2009 ]\9

11оложсение
о комиссии по соблподени!о требований к слупсебному поведеник)

муниципальнь!х слу2|(ащих и уретлировациго конфликта интересов

1. Ёастоящим |[олох<ением определяется порядок формирования и
деятельности комиссии по соблтоденито щебований к
поведени}о 1иуницип€}пьнь1х слу)кащих и урецлировани}о

слутсебному
конфликта

интересов (далее - комиссия), образуемой в органе местного
самоуправлени'т в соответствии с Федеральнь1м законом от 25 декабря
2008 г. ]х1273-Фз ''о противодействии коррупции'' и Федер€|"льнь1м 3аконом
от 2 марта 2007 года м25-Фз <<9 муниципальной слухсбе в Российской
Федерации>>.
2. 1(омиосия в своей деятельности руководствуется (онституцией
Российской Федерации, федеральнь1ми констицционнь1ми законами'
федеральнь1ми законами' актами |{резидента Российской Федерации,
|!равительства' законами |{сковской области, актами Админиоцацр|и
||сковской области и [убернатора |{сковской области, настоящим
|{оло}кением, а так}ке актами [лавьт и Администрации |[утпкиногорского
района.
3. Фсновной задачей комиссии являетоя содействие органу местного
самоуправлени'{:
а) в обеспечении соблтодени'{ муницип€|"льнь1ми сщ01{ащими ощаниче ний и
запретов, требований о предотвращении или урецлировану\|т конфликта
интересов' а так)1(е в обеспечении исполнения ими обязанностей,
установленньгх Федера_гтьнь1м законом от 25 дека6ря 2008 г. ]х{ 273-Фз "о
противодействии коррупции'', Федер€|"льнь1м 3аконом от 2 марта 2007 годам25-Фз (о муницишальной слух<бе в Российокой Федера ции>>
другими федера_гтьнь|ми 3аконами (далее - требоваътия к .'у*"б"'*у
поведенито и (или) требования об урецлировании конфликта интересов);
б) в осуществлет1ии в органе местного самоуправления мер по
предупре)кдени}о коррупции.
4. 1(омиссия рассматривает вопрось|, связаннь1е с соблтодением требований
к слуэкебному поведенито и (или) щебований об урецлировании йонфликта
интересов в отно1шении муницип€!г{ьнь1х слу)кащих и замеща}ощих
дол)кности муниципальной слуэкбьт.
5. 1(омиссия образуется нормативнь1м правовь1м актом органа местного
самоуправления. }казанньлм актом утвержда1отся состав комиссии и
порядок ее работьт. Б состав комиссии входят председатель комиссии' его
заместитель' секретарь и члень1 комиссии. Бсе члень! комиссии при



лринятии ре1пений обладагот равнь!ми правами. Б отсутствие председате]ш1
комиссии его обязанности исполн'{ет заместитель председателя коми ссути.
6. Б состав комиссии входят:
-заместитель [лавь: района, улравлятощий делами администрации района,
нач€}льник общего отдела управлени'1 делами, нач€!льник правового
подр€вделения) нач€1льник конщольно-ревизионного отдела' руководитель
других подр€шделений, где муниципальньтй слу>кащий, в отно11]ении
которого ре1шается вопрос, 3амещает муницип€!льну}о дол)кность'
независимь1е эксперть1 по вопросам, связанньтм с муниципальной слркбой.
7.[лаварайона может принять ре1шение о вкл|очении в состав комиссии:
а) представите.]ш1 общественной организации ветеранов' созданной в органе
местного самоуправления;
б) предст авителя профсотозной организа ции, действу}ощей в установленном
порядке в органе местного самоуправления.
8. 9исло членов комиссии' не замещ€1}ощих должности муниципальной
с.гу:кбьт в органе местного самоуправления должно составлять не менее
одной четверти от общего числачленов комиссии.
9. €остав комиссии формируется таким образом,
возмо)кнооть возникновения конфликта интересов,
повли'{ть на принимаемь1е комиссией ретшения.
10. в заседаниях комиссии с правом совещательного голоса у{аств).гот:
а) непосредственньтй руководитель тугуницип€штьного сщ/х{ащего, в
отно1шении которого комиссией рассматривается вопрос о соблтодении
щебований к слухсебному поведени}о и (или) щебован ий об уреулир овании
конфликта интересов' п определяемь1е председателем комиссии два
]шуницип€}пьнь1х слу)кащих, замеща1ощих в органе местного самоуправлени'!
долт(ности щ/ницип€!"пьной слуэкбь1, ан€}погичнь1е дол)кнооти, 3амещаемой
]шуницип€}г|ьнь|м служащим' в отно|цении которого комиссией
рассмащивается этот вопрос;
б) другие муницип€ш1ьнь1е слу)кащие' замеща!ощие дол)кности
муниципальной слух<бьт в органе местного самоуправления|, специ€ш|исть1'
которь!е моцт дать пояснения по вопросам муниципальной слу>кбьт и
вопросам, рассмащиваемь1м комиссией; долх<ностнь1е лица других органов
местного самоуправления; представители заинтересованнь1х организаций;
представитель муницип€|-пьного слу)кащего' в отно1пении которого
комиссией рассмащивается вопрос о соблтодеътии требований к слуэкебйому
поведенихо и (или) требований об урецлировании конфликта интересов' -
по ре1пени1о председателя комиссии' принимаемому в ка)кдом конкретном
слу{ае отдельно не менее чем за три дня до дня заседания комиссии на
основании ходатайства муниципапьного слу)кащего' в отно|шении которого
комиссией рассмащивается этот вопрос, или лтобого члена комиссии.
11. 3аседание комиссии считается правомочнь1м' если на нем присутствует
не менее двух щетей от общего числа члено:1 комиссии. |[роведение
заседаний с г{астием только членов комиссии' замеща}ощих дол)кности
муниципальной слу>кбьт в органе местного самоуправления' недопустимо.

чтобьт иск.т1}очить
которьтй мог бьт

12. ||ри возникновении прямой или косвенной личной заинтересованности



в'"'"
члена комиссии' котор€ш! мо)кет привести к конфликц интересов при

рассмощении вопроса, вк.т1}оченного в повестку дня заседаъ{ия комиссии' он

обязан до нача1\а заседан14я заявить об этом. в таком спу{ае

соответствутощий член комиссии не принимает у1астия в рассмощении
ук€ванного вопроса.
1 3 . Фснов аниям'1 д]ш1 пр о ведения з аседания комиссии яв'[я|от ся:

а) представление [лавой района в соответстви|4 с пунктом 31 |{оложения о

проверке достоверности и 110.,1н01'ь1 \;Бсд{;г1у|у|' ||у9д19! с|.Ё'.]1'|'91у1-о1.^ |усл\дц\|ц|||\|)

претенду}ощими на замещение дошкностей федеральной государственной

сйуя<бьт, и федера-г:ьнь1ми государственнь!ми служащими, и соблтодения

федеральнь1ми гооударственнь1ми слу}кащими щебований к слух<ебному

поведени}о, утвер}{денного 9казом |[резидента Роосийской Федерации от 27

сентября 2009 г. ]х{ 1065' матери€}лов проверки' свидетельству}ощих:
о представлении муницип€|_]-1ьнь1м служащим недостовернь1х или неполнь1х

сведений, предусмощеннь1х подгунктом !|а|! пункта 1 названного

|{олох<ения;
о несоблто дении 1иуницип€|'льнь1м спужащим щебований к слух<ебному

поведенито и (или) требований об урецлировании конфпикта интересов;
б) ттоступив1шее в подразделение кадровой с.гух<бьт органа местного
самоуправления либо должностному ли1$ органа местного самоуправления'
ответственному за рабоц по профилактике коррупционнь1х и инь1х

правонарутшений, в порядке' установленном нормативнь1м правовь1м актом
гооударотвенного органа:

достоверности полноть1 сведении, представляемь|х щажданами,

муниципштьной слуэкбьт о даче согласи'т на замещение
в коммерческой или некоммернеской организации либо на

работьт на условиях щах{данско-шравового договора в

обращение ща)кдану{на) замещав1шего в органе местного самоуправлени'1

долх(ность
дол)кности
вь|полнение
коммерческой или некоммерческой организации, если отдельнь1е функции
по управлени!о этой организацией входр|ли в его дошкностнь1е (слу>кебньте)

обязанности, до истечения двух лет со дня увольнения с муниципальной
слу:кбьт;
заявление муницип€ш1ьного слу)кащего о невозмох{ности по объективнь1м

причинам представить оведени'1 о доходах, об имушестве и обязательствах
имущественного характера своих супруги (супруга) и несовер1шеннолетних

детей;
в) представление [лавьт органа местного самоуправления или лтобого члена
комиссии' каоа}ощееся обеспечения соблтодения муниципашьнь!м слу)кащим
требований к служебному поведенито и (или) щебований об урегулировании
конфликта интересов либо осуществления в гооударственном органе мер по
предупре)кдени1о коррупции.
г) полутенна'{ от правоохранительньгх' суАебньтх или инь1х государственнь1х
и муницип€ш1ьнь!х органов' от организаций, долх{ностнь1х лиц или граждан
информация о совер1пении муниципальнь1м сгу)т(ащим администрации

района (далее _ муниципальньтй слу)кащий) поотупков' порочащих его

честь и достоинство' или об ином нару1пении муниципальнь1м слу}кащим

требований к слу>кебному поведени!о, предусмотренных статьей |4.|



Федерального 3акона от 2 марта 2007 года ]\925-Ф3 <<Ф муниципальной

д) информация о наличии у муниципального слу)кащего личной
заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту
интересов.
14. в комиссито могут бьтть представлень1 материаль1' подтвержда}ощие
нару1шение муниципальнь1м слу)кащим требований к слуя<ебному
поведени}о или |1аличии у него личной заинтересованности' которая
приводит или мо}кет привести к конфликту интересов.
15. 14нформация' указанная в пункте 13 настоящего [{оло}кения,должна
бьтть представлена в письменном виде и содер)кать следу!ощие свед ет1ия:

16. не

а) фамилия) имя' отчество муниципа.]1ьного слух{ащего и замещаем ая им
долхшость муниципальной слух<бьт ;

б) опиоание наругшений
слу>кебному поведени}о

муниципальнь|м служащим требований к
или признаков личной 3аинтересованности'

которая приводит у|ли мо)кет привести к конфликту интересов;
в) данньте об источнике информацути.

(омиссия рассматривает сообщения преоцплениях
админисщативнь|х правонару1пени'гх' а также анонимньте обр ащени\ не
проводит проверки по фактам нару1шения слу)кебной дисциплинь!.|7. |{редседатель комиссии при посцплении к нему в порядке,
предусмощенном нормативнь|м правовь1м актом органа местного
самоуправлени'1' информа\7||8, оодер:кащей основани'{ для проведения
заседаъ!ия комиссии:
а) в 3-дневньтй срок н€вначает дату заседания комиссии. |[ри этом дата
заседания комиссии не мох{ет бьтть н€вначена по3днее семи дней со дн'{
по ступле ния у казанной ин форма ции;
б) организует ознакомление муницип,|"льного слуя{ащего, в отно|шении
которого комиссией рассмащивается вопрос о соблгодении щебований к
служебному поведени}о и (или) требован ий о6 урецлир'''"'й конфликта
интересов, его представителя, членов комиссии и других лиц, участву|ощихв заседании комисси?|, с информацией, поступивтпей дол)кностнощ/ лицу,
ответственному за работу по профилактике коррупционньгх и инь1х
правонаруш:ений, и с результатами ее проверки;
в) рассмащивает ходатайства о пригла1]]ении на заседание комиссии лиц,
ук€шаннь|х в подгункте ''б'' пункта 10 настоящего |[олоэкения, принимает
ре1пение об их удовлетворении (об отк,ве в удовлетворенйи) и о
рассмотрении (об отк€ве в рассмощении) в ходе заседания комиссии
дополнительньтх матери2!"лов.
18. |{роверка инфорштации и материалов осуществляется в месячньтй
срок со дня принятия ре1шения о ее проведении. €рок проведения
проверки мох{ет бьлть продлен до двух месяцев по ре1шени}о
председателя комиосии. |[ериодь: временного отсутствия
муниципального служащего на слух<бе по увах{ительнь1м причинам не
вкл[оча}отся в срок
нетрудоспособность, отпуск и

проведения
др.).

проверки (временная



в сл)д!ае' если в комисси}о посцпила информация о налу{1у:^и у
муниципального слу)кащего личной заинтересованности' которая
приводит илу1 мо)кет привести к конфликту интересов' председатель
комиссии немедленно информирует об этом |лаву района и
непосредственного руководителя муниципального слу)кащего в целях
принятия ими мер по предотвращенито конфликта интересов: уси[|ения
контролязаислолнением муниципальнь1м слу)кащим его
дол)кностнь1х обязанностей, отстранение муниципального служащего
от замещаемой должности муниципальной службьт на период
урегулирования конфликта интересов и инь1е мерь1.
19. |{о письменному запросу председателя комиссии общий отдел
управлен ия делами адмиъ\истрации района :

а) обеспечивает представление дополнительнь1х сведений, необходимь!х
для работь| комисоии' а так)ке запра1пивает в установленном порядке
для представлен!4я в комисси}о сведения от других государственнь1х
органов, органов местного самоуправлену|я и организаций;
б) обеспечивает направпение запросов в научнь1е органи3ации и
образовательнь1е учреждения Администрации области, другие
организации с предпо)кением направить своих представителей в
состав комиссии в качестве независимь1х экспертов _ специ€ш1иотов по
вопросам' связаннь1м с муниципальной слух<бой, без указания
персональнь1х даннь|х экспертов.
20. [ата, время и место заседания комиссии устаътавливает председатель
комиссии после сбора материалов' подтвержда}ощих' либо
опровергатощих информа!|40, указанну}о в пункте 13 настоящего
|[оло>кения.
21. €екретарь комиссии ре1шает организационнь1е вопрось|, связаннь1е с
подготовкой заседания комиссиу!' а так)ке извещает членов комиссии
о дате, времени и месте заоедания' о вопросах, вкл1оченнь|х в повестку
дня' не позднее, чем за семь рабоиих дней до дня заседания комиссии.
22. 3аседание комиссии проводится в присутствии муницип€ш1ьного
слух{ащего, в отно1пении которого рассматривается вопрос о соблтодении
требований к слулсебнотшу поведенито и (или) требований об урецлировании
конфликта интересов. |[ри на]|ичии письменной просьбьт муницип€ш1ьного
слу}кащего о рассмотрениу1 ук€ванного вопроса без его участия заседание
комиссии проводится в его отсутствие. Б слу{ае неявки муницип€|_пьного
слут{ащего или его представителя на заседание комиссиут лри отсутствии
письменной просьбь: муницип€}пьного слу)катт{его о рассмотрении
ук€ванного вопроса без его )д{астия рассмощение вопроса отк.т1адь]вается. Б
олучае вторичной неявки муницип€||{ьного с]1ужащего или его представителя
без увакительнь1х причин комиссия мо)1{ет прин'{ть ре1пение о рассмощении
ук€ванного вопроса в отсутствие муницип€}г1ьного слу)кащего.
2з. Ёа заседании комиссии заслу1шива1отся пояснения муниципапьного
с'у)кащего (с его соглаоия) и инь1х лиц, рассмащива}отся матери€|_]_{ь1 по
существу предъяв.}ш{емь|х щ/ницип€!льному слух{ащему претензий, а так)ке
дополнительнь|е материа'1ь1.



24. 9леньт комиссии и лица' у{аствовав1шие в ее заседании, не вправе

р,вгла1шать сведени'т, став1пие им известнь1ми в ходе работьт комиссии.
25.||о итогам рассмощеъ|'|я вопроса' ук€ванного в абзаце втором подпункта
|'а|' пункта 13 настоящего |{оложения, комиссия принимает одно из

следу!ощих ретшений:
а) установить, что сведену{я) представленнь1е муницип€|"г1ьнь1м слу)кащим в

соответствии с подпунктом ||а!! гункта 1 |{оложену:я о проверке

достоверности и полноть1 сведений' представ]ш1емь1х ща)кданами,
претенду|ощими на 3амещение дол)кностей федеральной государственной
слух{6ь|' и федера-гльнь1ми государственнь|ми служащими' и соблтодения

федеральнь1ми государственнь1ми слу)кащими щебований к слуэкебному
поведени}о, утверх(денного }казом |{резидента Российской Федерации от 2|
сентября 2009 г. ]х{ 1065, явля}отся достовернь|ми и полнь|ми;
б) установить, что сведену|'я) представленнь1е муниципапьнь|м слу}кащим в
соответствии с подпунктом |'а|! пункта 1 |[оложения' н€вванного в
подпункте ||а|| настоящего пункта, явля}отся недостовернь1ми у1 (или)
неполнь1ми. Б этом с]учае комисси'1рекомендует [лаве района применить к
муницип€!пьному сду}кащему конкретну}о меру ответственности.
26.1о итогам рассмощеЁ|у|я вопроса' ук€ванного в абзаце третьем подпункта
|!а!! пункта 13 настоящего |{олох<ения, комиссия принимает одно из
следу!ощих ретпений:
Ф установить, что муниципальньтй слу>кащий соблтодал требования к
слух<ебному поведени}о и (или) щебования об урецлировании конфликта
интересов;
б) установить' что муницип€}льнь|й слуэкащий не соблтодал требования к
слу>кебно]!ту поведенито и (или) щебования об урецлировании конфликта
интересов. в этом слу{ае комисси'т рекомендует [лаве района ук.вать
муницип€|льному слу}каще],у на недопустимость нару1пения щебований к
служебному поведени1о и (или) щебований об урецлировании конфликта
интересов либо применить к муницип€}льному служащему конкретну[о меру
ответственности.
27.||о итог€}м рассмощеътия вопроса, ук€ванного в абзаце втором подпункта
!|б|| пункта 13 настоящего |{олотсения, комиссия принимает одно |4з

следу{ощих ретшений:
а) лать щах(данину согласие ъта замещение дол)кности в коммерческой или
некоммернеской организации либо на вь|полнение работьт на условиях
щах(данско_правового договора в коммерческой или некоммернеокой
организации, если отдельнь1е функции по мунициг!а]тьному управлени}о
этой организацией входили в его дол)кностнь1е (слу:кебньте) обязанности;
б) отказать щажданину в замещении дол)кности в коммерческой :*тлу\

некоммернеской организации либо в вь1полнении работьт на условиях
грах{данско-правового договора в коммерческой или некоммернеской
организации' если отдельнь1е функции по мунт,{цип€!льному управлени}о
этой организацией входили в его долх(ностнь1е (слухсебньте) обязанности' и
мотивировать свой отказ.
28. |{о итогам рассмотреъ|у|я вопроса, указанного в абзаце третьем подпункта

.:



||б|| пункта 13 настоящего |{оло>кения, комиссия принимает одно из
следу1ощих ретпений:
а) признать' что причина непредставления муницип3|"льнь!м служащим
сведений о доходах' об имуществе и обязательствах' имущественного'
характера своих супруги (супруга) и несовер1шеннолетних детей является
объектив ной и ува)кительной;
б) признать' что причина непредотавления муниципальнь1м слу)кащим
сведений о доходах' об имуществе и обязательствах имущественного
характера своих супруги (супруга) и несовер1пеннолетних детей не яв.'ш1ется

увах(ительной. в этом слг{ае комиссия рекомендует муницип€!_г|ьному
слу)кащему принять мерь1 по представлени1о ук€ваннь1х сведений;
в) признать, что причина непредставления муниципа.]1ьнь!м слу)1(ащим
сведений о доходах, об имуществе |[ обязательствах имущественного
характера своих супруги (супруга) и несовер1ценнолетних детей
необъективна у| является способом уклонения от представления ук€}заннь1х
сведений. Б этом слг{ае комиссия рекомендует [лаве района применить к
]шуницип€}льному слу)1(ащему ко нкр етну}о меру ответств енности.
29 . [|о итогам рассмощ ения вопросов' предусмощенньгх подпункт ами '' а" р1
|'б|! 

щ/нкта 13 настоящего ||олохсения, при на]|||чии к тому оснований
комисси'{ может принять иное' чем предусмощено пунктами 25 - 28
настоящего |{оло}кения' ре1шение. Фснован'1я и мотивь1 принятия такого
ре1|]ени'1 дол}кнь1 бьлть ощах(ень! в протоколе 3асед ания комиссии.
30. |{о итогам рассмощеътия вопроса, предусмотренного подпунктами ''в''-.д'' щ/нкта 13 настоящего |[оло:кения, комиссия принимает
соответству|ощее ре|пение.
31. [ля исполнения ре1шений комиссии моцт бьтть подготовлень1
нормативньтх правовь|х актов органа местного самоуправления'
или порулений [лавьт раутона' которь1е в установленном
представля}отся на рассмощение [лаве района.
32. Ретшения комиссиут по вопросам, ук€ваннь1м в щ/нкте 13 настоящего
|[олох<ения' щ)инима!отся тайнь:м голооованием (если комиссия не примет
иное ре1шение) простьтм больтшинством голосов присутотвук)щих на
заседании членов комиссии.
33. Ретпения комиссии оформля}отся протоколами, которь1е подписьтва1от
члень1 комиссии, принимав111ие у{астие в ее заседании. Реш:ения комиссии,
за искл!очением ре|пени'1' принимаемого по итогам рассмотрения вопроса,
ук€ванного в абзаце втором подщ/нкта '|б|' пункта 13 настоящего
|{оло>кения, для [лавьт района носят рекомендательньтй характер. Ретпение,
принимаемое по итогам рассмотрения вопроса' ук€ванного в абзаце втором
подпункта ||б|| щ/нкта 13 настоящего |{олох<ения, носит обязательньтй
характер.
34. в протоколе заседани'{ комиссии ук€вь1ва}отся:
а) лата заседания комиссии, фамилии, имена' от1тества членов комиссу|и и

других лиц, присутству}ощих на заседании;

проекть1

ретпений
порядке

б) формулировка ка)кдого из рассматриваемь1х на заоедании комиссии
ука:}анием фамилии, имени, отчества, дол)кности

,:
вопросов



муницип'ш1ьного с]у)кащего' в отно1пении которого рассматривается вопрос
о собл}одеъ|ии требований к слуэкебному поведени1о и (или) требований об

урецлир овании конфликта интересов ;

в) предъяв.]1темь1е к муницип€}льному слу}кащему претензии, материа-]1ь1' на
которьгх они основь]ва}отся;
г) содержание пояснений муницип?}г1ьного слух{ащего и других лиц по
существу предъявляемьгх претензий;
д) фамилии' имена, отчества вь!ступив1ших на заседании лиц и краткое
изло)кение их вь1стуллении:
е) истонник информаци;а, содержащей основаъ|ия для проведения заседания
комиссии, А&|& посцпления информации в орган местного самоуправления;
:к) другие сведени'1;
з) результать1 голосования;
и) реп:ение и обоснование его принятия.
35. 9лен комиссии, несогласньтй с ее ре1шением' вправе в письменной форме
и3лох(ить свое мнение, которое подлех(ит обязательно1шу приобщенито к
протоколу заседания комиссии и с которь|м долкен бьтть ознакомлен
1шуниципальньтй с.гу:кащий.
36. 1(опии протокола заседаътия комиссии в 3-дневньтй срок со дня заседания
направля}отся [лаве района, полностьк) у\ли в виде вь1писок из него
]!гуницип€}льно]угу слу)кащему' а так}ке по ре1пени}о комиссии - инь1м
заинтересованнь1м лицам.
37.[ лава района обязан рассмощеть протокол заседа|1ия комиссии и вправе
у{есть в пределах своеи компетенции содержащиеся в нем рекомендации
при прин'{тии ре1пеътия о применении к муниципапьному слух{ащему мер
ответственности, предусмощенньгх нормативнь1ми правовь1ми актами' а
так)ке по инь!м вопросам организации противодействия коррупции. о
рассмощен|4и рекомендаций комиссии и принятом ре1пении[лава района в
письменной форме уведомляет комисси1о в месячньтй срок со дня
поступления к нему протокола заседания комиссии. Регшение [лавьт района
огла1пается на блих<айтшем заседании комиссии и принимается к сведени}о
без обсркдени'1.
38. в случае установлеъту!я комиссией признаков дисциплинарного
проступка в действиях (бездействии) муниципы1ьного слу)кащего
информация об этом представляется [лаве района для ре1цения вопроса о
применении к муницип€|г1ьному слу)кащему мер ответственности,
предусмотреннь1х нормативнь1ми правовь1ми актами.
з9. в слг{ае установления комиссией факта совер1пения муниципа]'!ьнь1м
с]у)кащим действия (факта бездействия), содержащего признаки
административного правонару1шени,1 или состава преступления'
председатель комиссии обязан передать информацито о совер1пении

ук€ванного действия (бездействии) и подтвер)кдатощие такой факт
документь1 в правоприменительнь1е органь1 в 3-дневньтй срок' а при
необходимости - немедленно.
40. 1{опия протокола заседания комиссии или вь1писка из него приобщается
к личному делу ]шуницип€|пьного слу)кащего, в отно1шении которого



рассмощен вопрос о соблюдении щебований к слу>кебному поведени}о и
(и-тп:) требован ий о6 ур ецлир овании кон фликта интер ес ов.
4|. Фрганизационно-техни11еское и докр{ентационное обеспечение
деятельности комиссии' а также информирование членов комиссии о'
вопросах' вкл}оченнь1х в повестку дня, о дате' времени и месте проведения
заседания, ознакомление членов комиссии с материа]тами' представляемь1ми

для обсу>кдения на заседании комиссии, осуществля}отся сещетарем
комиссии.
42. в сл)д1ае рассмотрения вопросов' ук€шаннь1х в пункте 13 настоящего
|!оложения, аттестационной комиссией при н€вначении на которь]е

ща}кдане |4 лри 3амещении которь1х муницип€|"льнь1е служащие обязаньт
представлять сведения о своих доходах, об имушестве и обязательствах
и]шущественного характера' а также сведену|я о доходах, об имушестве и
обязательствах и1шущественного характера своих супруги (супруга) и
несовер1шеннолетних детей, утвер)кденного }казом |{резидента Российской
Федерации от 18 мая 2009 г. \1 557 в их состав в качестве постояннь1х
членов с соблтодением 3аконодательства Российской Федерации о
гооударственной тайне вкл1очаютоя лица, ук€ваннь1е в пункте 6 настоящего
|{оло:кения.
43. в заседаниях аттестационной комиссути лри рассмощении вопросов,
ук€ваннь1х в пункте 13 настоящего |{олоэкения,уг1аству!от лица, ук€шаннь1е в
пункте 10 настоящего |[олоэкения.
44. Фрганизационно_техническое и документационное обеопечение

ооуществляется общим отделомзаседаний аттестационной комиссии
упр авл е н ия аАминистр ации р айо н а.

45. Формирование аттестационной комиссии и её работа осуществляется в
порядке' предусмощенном нормативнь1ми правовь1ми актами Российской
Федерации и настоящим |[оло>кением, с ).четом особенностей,
обусловленньгх спецификой деятельности соответству1ощего органа
местного самоуправления, и с соблюдением законодательства Российской
Федеращии о государственной тайне.


